9 services incontournables

Grace aux différents services offerts par SocialWeb, vous aurez une vue globale sur
I’ensemble de la matiére, via des actualités, des études approfondies, une bibliothéque étendue
et un acces a des outils pratiques tels que les modeles, le mini-guide, les conventions
collectives de travail...

Si malgré cela, certains points restent sans réponse, des professionnels du droit social sont la
pour vous encadrer.

Atout non négligeable : SocialWeb est bilingue. Il vous permet a chaque page de basculer
instantanément d’une langue a I’autre.

Nos services en détail :

Actualités - Hebdo - Bibliotheque - Mini-guide - Mod¢les - Liens - CCT - Formations -
Questions a la rédaction

Actualités

SocialWeb vous offre tous les jours les derniéres actualités en matiére sociale :

- Les évolutions 1égislatives récentes

- La jurisprudence la plus intéressante, en résumé et en texte intégral

- Les questions parlementaires, pour connaitre les débats en cours et anticiper les tendances

Ces actualités sont enrichies d’hyperliens vers la loi, la jurisprudence ou d’autres actualités de
SocialWeb.

Apres leur publication en page d’accueil du site, elles sont bien entendu intégrées a
SocialWeb. Vous les retrouverez facilement et en quelques secondes grace aux outils

suivants:

- Acces par archives chronologiques
- Moteur de recherche rapide ou multi-critéres

Hebdo

Chaque samedi, Social Web vous envoie par email un hebdomadaire proposant des analyses
plus approfondies. Comme les actualités, ces commentaires, rédigés par d’éminents
spécialistes, sont intégrés au fur et & mesure dans SocialWeb.

Vous les retrouverez facilement et en quelques secondes grace aux outils suivants :

- Acces par archives chronologiques
- Moteur de recherche rapide ou multi-criteres

Bibliotheque

Disposée selon une arborescence tres claire, la bibliothéque de SocialWeb est organisée
autour de quatre grands thémes :



- Les contrats de travail,

- La réglementation du travail,
- Les relations collectives,

- Et la sécurité sociale.

Elle vous offre une vue d’ensemble de la matiere et la thématique de la gestion des ressources
humaines y est abordée de facon pratique.

Découvrez toute I’arborescence de la bibliotheque !

Cette bibliotheque est constituée de commentaires doctrinaux précis, d’une sélection des
décisions des cours et tribunaux les plus intéressantes et de renvois aux textes de loi, dans un
environnement trés convivial, que favorisent des hyperliens.

Grace au moteur de recherche puissant et efficace de SocialWeb, vous trouverez tres vite les
réponses a toutes vos questions.

Mini-Guide

Le mini-guide offre des informations synthétiques pour vous rafraichir la mémoire en un
simple clic. Il est enrichi d’hyperliens qui vous conduisent vers la bibliotheque dans laquelle
vous trouverez une information plus approfondie.

Il comprend notamment les raccourcis indispensables vers les sujets suivants :
- Contrats de travail

- Clause essai

- Clause de non concurrence

- Clause d’arbitrage

- Délai de préavis

- Congés de sollicitation

- Rupture immédiate pour motif grave - Exemples

Réglementation du travail

- Jours fériés en 2006

- Vacances

- Conggés de circonstances — Petits chomages
- Congés pour raisons impérieuses

- Cong¢ parental

- Crédit-temps

- Cong¢ d’éducation

- Cong¢ d’adoption

- Saisies

- Tenue des documents sociaux

Modgéles



Social Web met a la disposition de ses abonnés les modeles de documents les plus utilisés
(contrats de travail, réglements de travail, registre central du personnel, etc.).

Ces modeles sont téléchargeables au format « Microsoft Word » ou « Adobe » pour une
utilisation immédiate.

Liens

SocialWeb regroupe sur une page unique tous les liens incontournables dans le droit social.
I1s sont regroupés selon la structure suivante :

- Sites portails

- Services publics fédéraux

- Autres institutions fédérales

- Institutions des Communautés et des Régions

- Institutions internationales

- Organisations professionnelles

- Autres institutions privées

CCT

Social Web met a votre disposition la plupart des conventions collectives de travail telles
qu’elles existent a ce jour.

SocialWeb vous donne également acceés aux commissions paritaires (actives et abrogées) et
leurs CCT.

Formations

Si SocialWeb reste trés facile d’utilisation, notre équipe est a votre disposition pour une
formation a son utilisation.

Questions a la rédaction
Vous le savez, le droit social est une matiere particulicrement complexe et mouvante.

Et I’on sait que certaines décisions sont lourdes de conséquences et doivent étre prises dans
I’urgence...

Vous devez par conséquent avoir non seulement tous les éléments en main, mais également
pouvoir compter sur I’éclairage de professionnels.

En plus de ces nombreuses sources d’informations, SocialWeb vous offre un service
inestimable : a tout moment, il vous est possible de contacter la rédaction. Celle-ci, composée
d’éminents spécialistes de la matiere (avocats, juristes, etc.) vous répondra dans la journée.



